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] PARTE I
INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES

1 NORMATIVA APLICABLE AL PROCESO DE CONTRATACION

El proceso de contratacién de Servicios de Consultoria Individual se rige por el Decreto
Supremo N° 0181, de 28 de junio de 2009, de las Normas Basicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios (NB-SABS), sus modificaciones y el presente
Documento Base de Contratacion (DBC).

2 PROPONENTES ELEGIBLES

En esta convocatoria podran participar Unicamente las personas naturales con capacidad de
contratar.

3 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PREVIAS A LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

3.1 Consultas escritas sobre el DBC, “No corresponde”.

3.2 Reunién Informativa de Aclaracién, “No corresponde”.

4 GARANTIAS

1.1.De acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 del Decreto Supremo N° 0181, el
proponente, decidira el tipo de garantia a presentar entre:

a)
b)
)

Boleta de Garantia.
Garantia a Primer Requerimiento
Péliza de Seguro de Caucién a Primer Requerimiento.

1.2. De acuerdo con lo establecido en el inciso b) del Articulo 21 del Decreto Supremo N° 0181,
las garantias requeridas para la contratacién de Consultores Individuales por Producto son:

a)

b)

Garantia de Cumplimiento de Contrato. La entidad convocante solicitara la
Garantia de Cumplimiento de Contrato equivalente al siete por ciento (7%) del
monto del contrato.

Cuando se tengan programados pagos parciales, en sustituciéon de la garantia de
cumplimiento de contrato, se podra prever una retencién del siete por ciento (7%)
de cada pago.

Garantia de Correcta Inversion de Anticipo. En caso de convenirse anticipo, el
proponente deberd presentar una Garantia de Correcta Inversion de Anticipo,
equivalente al cien por ciento (100%) del anticipo otorgado. El monto total del
anticipo no deberd exceder el veinte por ciento (20%) del monto total del contrato.
"“"No corresponde”.

El tratamiento de ejecucion y devolucidon de la Garantia de Cumplimiento de
Contrato y Garantia de Correcta Inversion de Anticipo, se establecerd en el
Contrato.

1.3. Para Consultorias Individuales de Linea no se realizarad retenciones ni se solicitard ninguna

garantia.
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5 RECHAZO Y DESCALIFICACION DE PROPUESTAS

5.1 Procedera el rechazo de la propuesta cuando ésta fuese presentada fuera del plazo (fecha y
hora) y/o en lugar diferente al establecido en el presente DBC.

5.2 Las causales de descalificacién son:

a)
b)
)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)
k)

Incumplimiento u omisién a la presentaciéon de cualquier Formulario de Declaracion
Jurada requerido en el presente DBC;

Incumplimiento a la Declaracion Jurada del Formulario de Presentacion de
Propuestas (Formulario A-1).

Cuando la propuesta técnica y/o econdmica no cumpla con las condiciones
establecidas en el presente DBC.

Cuando la propuesta econdmica exceda el Precio Referencial.

Cuando producto de la revision de la propuesta econdmica, existiera una diferencia
superior al dos por ciento (2%), entre el monto expresado en numeral con el monto
expresado en literal.

Cuando el periodo de validez de la propuesta, no se ajuste al plazo minimo requerido
en el presente DBC.

Cuando el proponente presente dos o mas alternativas en una misma propuesta.
Cuando el proponente presente dos o0 mas propuestas.

Cuando la propuesta contenga textos entre lineas, borrones y tachaduras.

Cuando la propuesta presente errores no subsanables.

Si para la suscripcion del contrato, la documentacién presentada por el proponente
adjudicado, no respalda lo sefialado en el Formulario de Presentacion de Propuesta
(Formulario A-1).

Si para la suscripcidn del contrato la documentacién solicitada, no fuera presentada
dentro del plazo establecido para su verificacion; salvo que el proponente hubiese
justificado oportunamente el retraso por causas de fuerza mayor, caso fortuito o
cuando la causa sea ajena a su voluntad.

m) Cuando el proponente desista de forma expresa o técita de suscribir el contrato.

La descalificacion de propuestas deberad realizarse Unica y exclusivamente por las causales
sefialadas precedentemente.

6 CRITERIOS DE SUBSANABILIDAD Y ERRORES NO SUBSANABLES

6.1 Se deberan considerar como criterios de subsanabilidad los siguientes:

a) Cuando los requisitos, condiciones, documentos y formularios de la propuesta
cumplan sustancialmente con lo solicitado en el presente DBC.

b) Cuando los errores sean accidentales, accesorios o de forma y que no incidan en
la validez y legalidad de la propuesta presentada.

c) Cuando la propuesta no presente aquellas condiciones o requisitos que no estén
claramente sefialados en el presente DBC.

d) Cuando el proponente oferte condiciones superiores a las requeridas en los
Términos de Referencia, siempre que estas condiciones no afecten el fin para el
que fueron requeridas y/o se consideren beneficiosas para la Entidad.

Los criterios sefalados precedentemente no son limitativos, pudiendo el Responsable de
Evaluacion o la Comisidn de Calificacion, considerar otros criterios de subsanabilidad.

Cuando la propuesta contenga errores subsanables, estos seran sefialados en el Informe de
Evaluacidon y Recomendacién de Adjudicacion o Declaratoria Desierta.

Estos criterios podran aplicarse también en la etapa de verificacién de documentos para la
suscripcion del contrato.
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6.2 Se consideran errores no subsanables, siendo objeto de descalificacidn, los siguientes:

10

11

12

a) La ausencia de cualquier Formulario, solicitado en el presente DBC.

b) La falta de firma del proponente en el Formulario de Presentacion de Propuesta
(Formulario A-1).

c) La falta de la propuesta técnica o parte de ella.

d) La falta de la propuesta econdmica o parte de ella, excepto cuando se aplique el
Método de Seleccién y Adjudicacion de Presupuesto Fijo, donde el proponente no
presenta propuesta econdémica.

e) Cuando se presente en fotocopia simple el Formulario de Presentacién de Propuesta
(Formulario A-1).

DECLARATORIA DESIERTA

El RPA declarara desierta una convocatoria publica, de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 27 del Decreto Supremo N© 0181.

CANCELACION, SUSPENSION Y ANULACION DEL PROCESO DE CONTRATACION

El proceso de contratacion podra ser cancelado, anulado o suspendido hasta antes de la
suscripcion del Contrato a través de Resolucion expresa, técnica y legalmente motivada, de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 28 del Decreto Supremo N° 0181.

RESOLUCIONES RECURRIBLES

Los proponentes podran interponer Recurso Administrativo de Impugnacion, en procesos de
contratacion por montos mayores a Bs200.000.- (DOSCIENTOS MIL 00/100 BOLIVIANQS),
Unicamente contra las resoluciones establecidas en el inciso b) del paragrafo I del Articulo
90 del Decreto Supremo N© 0181; siempre que las mismas afecten, lesionen o puedan
causar perjuicio a sus legitimos intereses, de acuerdo con lo regulado en el Capitulo VII del
Titulo I del Decreto Supremo N© 0181.

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL PROPONENTE
Los documentos que deben presentar los proponentes son:
a) Formulario de Presentacién de la Propuesta (Formulario A-1).
b) Formulario de Identificacion del Proponente (Formulario A-2).
C) Formulario de Propuesta Econdmica (Formulario B-1), excepto cuando se aplique el
Método de Seleccién y Adjudicacién de Presupuesto Fijo.
d) Formularios de Propuesta Técnica, en base a los Términos de Referencia (Formulario
C-1 y Formulario C-2).
RECEPCION DE PROPUESTAS

La recepcion de propuestas se efectuara en el lugar, fecha y hora limite fijados en el
presente DBC.

La propuesta debera ser presentada en sobre cerrado dirigido a la entidad convocante,
citando el Cédigo Unico de Contrataciones Estatales (CUCE) y el objeto de la Convocatoria.

La propuesta debera tener una validez no menor a treinta (30) dias calendario, desde la
fecha fijada para la apertura de propuestas.

APERTURA DE PROPUESTAS

La apertura publica de propuestas se realizard en la fecha, hora y lugar sefialados en el
presente DBC. Se verificaran los documentos presentados por los proponentes, aplicando la
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metodologia PRESENTO/NO PRESENTO, utilizando el Formulario V-1. Cuando se aplique
los Métodos de Seleccion y Adjudicacidén de: Calidad, Propuesta Técnica y Costo o Calidad,
se dara lectura a los precios ofertados.

El acto se efectuard asi se hubiese recibido una sola propuesta. En caso de no existir
propuestas, el Responsable de Evaluacion o la Comision de Calificacion, suspendera el acto
y recomendarda al RPA mediante informe, que la convocatoria sea declarada desierta.

EVALUACION DE PROPUESTAS

La entidad convocante, de acuerdo con el Articulo 23 del Decreto Supremo N° 0181, para la
evaluacion de propuestas, podrd aplicar uno de los siguientes Métodos de Seleccion y
Adjudicacién:

a) Presupuesto Fijo; “si aplica”.
b) Calidad, Propuesta Técnica y Costo;
c) Calidad.

EVALUACION PRELIMINAR

Concluido el acto de apertura en sesidon reservada, el Responsable de Evaluacion o la
Comision de Calificacion, determinara si las propuestas continlan o se descalifican,
verificando el cumplimiento sustancial y la validez de los Formularios de la propuesta,
utilizando el Formulario V-1.

METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION CALIDAD, PROPUESTA TECNICA Y
COSTO, “No aplica este Método™

METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION CALIDAD, “No aplica este método”

METODO DE SELECCION Y ADJUDICACION DE PRESUPUESTO FIJO, “Si aplica”

Este método se aplicara para la contratacion de Servicios de Consultoria Individual de Linea
o Por Producto, en el que el presupuesto serd determinado por la Entidad, por lo que los
proponentes no deberan presentar propuesta econdmica y en caso de ser presentada la
misma no sera considerada para efectos de evaluacion.

La evaluacién de propuestas se realizara de la siguiente forma:

.1 Evaluacion de la Propuesta Técnica

La propuesta técnica contenida en el Formulario C-1, sera evaluada aplicando Ia
metodologia CUMPLE/NO CUMPLE, utilizando el Formulario V-3.

A las propuestas que no hubieran sido descalificadas, como resultado de la metodologia
CUMPLE/NO CUMPLE, se les asignaran treinta y cinco (35) puntos. Posteriormente, se
evaluara las condiciones adicionales establecidas en el Formulario C-2, asignando un
puntaje de hasta treinta y cinco (35) puntos, utilizando el Formulario V-3.

El puntaje de la Evaluacién de la Propuesta Técnica (PTi), sera el resultado de la suma de
los puntajes obtenidos de la evaluacion de los Formularios C-1 y C-2, utilizando el
Formulario V-3.

Las propuestas que en la Evaluacion de la Propuesta Técnica (PTi) no alcancen el puntaje
minimo de cincuenta (50) puntos seran descalificadas.
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El Responsable de Evaluacion o la Comision de Calificacién, recomendara la Adjudicacion, de
la propuesta que obtuvo el mayor puntaje total (PTi).

18 CONTENIDO DEL INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

El Informe de Evaluacidon y Recomendacion de Adjudicacion o Declaratoria Desierta, debera
contener minimamente lo siguiente:

a) NoOmina de los proponentes.

b) Cuadros de Evaluacion.

c) Detalle de errores subsanables, cuando corresponda.

d) Causales para la descalificacién de propuestas, cuando corresponda.

e) Recomendacion de Adjudicacion o Declaratoria Desierta.

f) Otros aspectos que el Responsable de Evaluacién o la Comision de Calificacion,
considere pertinentes.

19 ADJUDICACION O DECLARATORIA DESIERTA

19.1

19.2

19.3

19.3.1

19.4

El RPA, recibido el Informe de Evaluacion y Recomendacion de Adjudicacion o
Declaratoria Desierta y dentro del plazo fijado en el cronograma de plazos, emitird la
Adjudicacién o Declaratoria Desierta.

En caso de que el RPA solicite al Responsable de Evaluacion o la Comisién de
Calificacion, complementacidn o sustentacion del informe, podra autorizar la modificacion
del Cronograma de Plazos a partir de la fecha establecida para la emisién de la
Adjudicacion o Declaratoria Desierta. El nuevo cronograma de plazos deberd ser
publicado en el SICOES.

Si el RPA, recibida la complementacién o sustentacidon del Informe de Evaluacién y
Recomendacion, decidiera bajo su exclusiva responsabilidad, apartarse de la
recomendacion, deberd elaborar un informe fundamentado dirigido a la MAE y a la
Contraloria General del Estado.

Para contrataciones con montos mayores a Bs200.000 (DOSCIENTOS MIL 00/100
BOLIVIANOS), el RPA debera adjudicar o declarar desierta la contratacion mediante
Resolucion, para contrataciones menores a dicho monto la entidad determinard el
documento de adjudicacion o declaratoria desierta.

La Resolucién de Adjudicacion o Declaratoria Desierta serd motivada y contendra
minimamente la siguiente informacion:

a) Némina de los participantes y precios ofertados por el servicio.
b) Los resultados de la calificacién.

c) Causales de descalificacion, cuando corresponda.

d) Lista de propuestas rechazadas, cuando corresponda.

e) Causales de Declaratoria Desierta, cuando corresponda.

La Resolucién de Adjudicacién o Declaratoria Desierta serd notificada a los proponentes
de acuerdo con lo establecido en el articulo 51 del Decreto Supremo N© 0181. La
notificacién, deberd incluir copia de la Resolucion y del Informe de Evaluacion y
Recomendacion de Adjudicacion o Declaratoria Desierta. En contrataciones hasta
Bs200.000 (Doscientos mil 00/100 Bolivianos), el documento de adjudicacion o
declaratoria desierta, debera ser publicado en el SICOES.

20 SUSCRIPCION DE CONTRATO Y PAGO

20.1

El proponente adjudicado debera entregar para la suscripcién del contrato, los originales
o fotocopias legalizadas de los documentos sefialados en la Declaracion Jurada de
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20.2

20.3

Presentacion de Propuestas (Formulario A-1), excepto aquella documentacion cuya
informacidn se encuentre en el Certificado RUPE.

Las entidades publicas deberan verificar la autenticidad del Certificado del RUPE,
presentado por el proponente adjudicado, ingresando el codigo de verificacién del
Certificado en el SICOES.

La entidad convocante debera otorgar al proponente adjudicado un plazo no inferior a
cuatro (4) dias habiles para la entrega de los documentos requeridos en el presente
DBC; si el proponente adjudicado presentase los documentos antes del tiempo otorgado,
el proceso debera continuar.

Para contrataciones mayores a Bs200.000.- (DOSCIENTOS MIL 00/100 BOLIVIANOS), el
plazo de entrega de documentos, serd computable a partir del vencimiento del plazo
para la interposicion de Recursos Administrativos de Impugnacion.

En caso que el proponente adjudicado justifique oportunamente el retraso en la
presentacidon de uno o varios documentos requeridos para la formalizacion de la
contratacién, por causas de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas debidamente
justificadas y aceptadas por la entidad, se deberd ampliar el plazo de presentacién de
documentos.

Cuando el proponente adjudicado desista de forma expresa o tacita de suscribir el
contrato, su propuesta serda descalificada. En caso de que la justificacion del
desistimiento no sea por causa de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas
debidamente justificadas y aceptadas por la entidad, se informara al SICOES, en
cumplimiento al inciso c) del Articulo 49 del Decreto Supremo N° 0181.

Si el desistimiento se debe a que la notificacion de adjudicacion se realizé una vez
vencida la validez de la propuesta presentada, correspondera la descalificacion de la
propuesta por lo que no corresponde el registro en el SICOES como impedido.

Si producto de la revision efectuada para la formalizacion de la contrataciéon los
documentos presentados por el adjudicado no cumplan con las condiciones requeridas,
no se considerara desistimiento, por lo que no corresponde el registro en el SICOES
como impedido; sin embargo, correspondera la descalificacion de la propuesta y la
ejecucién de la Garantia de Seriedad de Propuesta

En los dos casos sefialados precedentemente, el RPA debera autorizar la modificaciéon del
Cronograma de Plazos a partir de la fecha de emisién del documento de adjudicacion.

En caso de convenirse anticipo el proponente adjudicado debera presentar la Garantia de
Correcta Inversion de Anticipo, equivalente al cien por ciento (100%) del anticipo
solicitado.

Los pagos por el servicio se realizaran previa conformidad de la entidad convocante,
entrega de la factura y entrega del comprobante de pago de contribuciones al Sistema
Integral de Pensiones.

Para Consultores Individuales por Producto en ausencia de la nota fiscal (factura), la
entidad convocante deberd retener los montos de obligaciones tributarias para su
posterior pago al Servicio de Impuestos Nacionales.

En los contratos suscritos para servicios de Consultoria Individual de Linea, al
encontrarse las personas naturales sujetas al Régimen Complementario de Impuesto al
Valor Agregado (RC-IVA), la entidad convocante solicitara el registro en el Servicio de
Impuestos Nacionales como contribuyentes directos del RC-IVA, siendo responsabilidad
del consultor presentar la declaracion jurada trimestral al Servicio de Impuestos
Nacionales.
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Por otra parte, para servicios de Consultoria Individual de Linea la entidad podra actuar
como agente de retencidn y pago por contribuciones al Sistema Integral de Pensiones.

21 MODIFICACIONES AL CONTRATO

Las modificaciones al contrato podran efectuarse mediante:

a)

b)

Contrato Modificatorio para Consultores Individuales por Producto:
Cuando la modificacion a ser introducida afecte el alcance, monto y/o plazo del
contrato. Se podran realizar uno o varios contratos modificatorios, que sumados
no deberan exceder el diez por ciento (10%) del monto del contrato principal.

Contrato Modificatorio para Consultores Individuales de Linea: Cuando la
Unidad Solicitante requiera ampliar el plazo del servicio de Consultoria Individual
de Linea, deberd de manera previa a la conclusion del contrato, realizar una
evaluacion del cumplimiento de los Términos de Referencia. En base a esta
evaluacion, la MAE o la autoridad que suscribid el contrato principal podra tomar
la decisién de ampliar o no el Contrato del Consultor.

Esta ampliacion podra realizarse hasta un maximo de dos (2) veces, no debiendo
exceder el plazo de cada ampliacidon al establecido en el contrato principal.

22 CIERRE DEL CONTRATO

Una vez que el Responsable de Recepcién o Comision de Recepcion (contraparte) de la
entidad emita su conformidad a la prestacion del servicio, la Unidad Administrativa,
efectuara el cierre del contrato, verificando el cumplimiento de las demas estipulaciones del
contrato suscrito, a efectos de:

1.
2.

3.

Cobro de penalidades (solamente para Consultoria Individual por Producto).
Devolucién de garantias o devolucién de retenciones por concepto de cumplimiento
contrato (solamente para Consultoria Individual por Producto).

Emision del Certificado de Cumplimiento de Contrato.
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__ PARTEII .
INFORMACION TECNICA DE LA CONTRATACION

23 CONVOCATORIA Y DATOS GENERALES DEL PROCESO DE CONTRATACION
A. CONVOCATORIA

Se convoca a la presentacién de propuestas para el siguiente proceso:

Entidad convocante : SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO DEL ESTADO - SENAPE

Modalidad de Contratacion : Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo

CUCE : |1 5 -0035-03-545696--|1

Cadigo interno que la entidad utiliza
para Identificar al proceso SNPE/SP/05/2015

,CONTRATACIéN DE CONSULTORES DE LINEA: TRES TECNICOS DE BIENES, UN
TECNICO DE BIENES PARA LA EMISION DE CERTIFICACIONES Y UN TOPOGRAFO
Objeto de la contratacion : O PROFESIONAL ARQUITECTO

Método de Seleccion y Adjudicacion a) Presupuesto Fijo |:| b) Calidad, Propuesta Técnica y Costo

I:l c) Calidad

Forma de Adjudicacion |POR ITEMS

ITEM 1, TECNICO DE BIENES, SUELDO MENSUAL BS3.685.-

ITEM 2, TECNICO DE BIENES, SUELDO MENSUAL BS3.685.-

ITEM 3, TECNICO DE BIENES, SUELDO MENSUAL BS3.685.-

ITEM 4, TECNICO DE BIENES PARA EMISION DE CERTIFICACIONES, SUELDO
MESUAL BS 3.685.-

Precio Fijo o Referencial : [ ITEM 5, TOPOGRAFO O PROFESIONAL ARQUITECTO, SUELDO MENSUAL BS5.313.-

La contratacion se formalizara
mediante

Contrato

Garantia de Cumplimiento de
Contrato : | No corresponde

Organismo Financiador : Nombre del Organismo Financiador % de Financiamiento
(de acuerdo al clasificador vigente)
TESORO GENERAL DE LA NACION | | 100

(*)Aplica s6lo para Consultores Individuales de Linea
B. INFORMACION DEL DOCUMENTO BASE DE CONTRATACION (DBC)

Los interesados podran recabar el Documento Base de Contratacion (DBC) en el sitio Web del SICOES y obtener informacién de la
entidad de acuerdo con los siguientes datos:

Horario de atencion de la entidad 8:30 - 12:30 Y 14:30 18:30
Nombre Completo Cargo Dependencia
Técnico de
Encargado de atender consultas : | Lic. Margarita Salas Lucia Adquisiciones DAF

Domicilio fijado para el proceso de
contratacién por la entidad
convocante : | Edificio del SENAPE, Av. Hugo Estrada N° 94, zona Miraflores

Teléfono : | 2220081

Fax 2223089

Correo electrénico para consultas : | www.senape.gob.bo
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C. CRONOGRAMA DE PLAZOS

El cronograma de plazos previsto para el proceso de contratacién, es el siguiente:

FECHA HORA

Hora:
Min

ACTIVIDAD LUGAR Y DIRECCION

Dia/Mes/Afio

Publicacion del DBC en el SICOES y la

Convocatoria en la Mesa de Partes 2n0zEs

2 Consultas Escritas (No son obligatorias) o - ‘ ‘ ‘ ‘

Reunién Informativa de Aclaracion (No es
obligatoria)

Edificio del SENAPE, ler.
26/02/2015 16:00 Piso, oficina de
Adquisiciones

Fecha limite de presentacion y Apertura de
Propuestas

Edificio del SENAPE, ler.
Piso, DAF.

Presentacion del Informe de Evaluacién vy
Recomendacién al RPA

6 Adjudicacion o Declaratoria Desierta 1| 05/03/2015

4/03/2015 16:00

7 Notl_flcac.lon de la Adjudicacion o Declaratoria 05/03/2015
Desierta:
Presentacion de documentos para la suscripcion
8 del contrato 11/03/2015
9 Suscripcion de contrato 1| 13/03/2015

Todos los plazos son de cumplimiento obligatorio, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 47 de las NB-SABS

10
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24 CONDICIONES Y TERMINOS DE REFERENCIA REQUERIDOS PARA EL SERVICIO

DECONSULTORIA

PARA LOS ITEMS 1,2Y 3

1.

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE CONSULTORES DE LINEA — TRES TECNICO DE BIENES

IDENTIFICACION DEL AREA ORGANIZACIONAL

DIRECCION | DISPOSICION DE BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES

UNIDAD DE DISPOSICION DE BIENES

2. ANTECEDENTES

EL SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO DE ESTADO - SENAPE, ES UNA ENTIDAD
PUBLICA DESCONCENTRADA DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS, CON DEPENDENCIA FUNCIONAL DEL VICEMINISTERIO DEL TESORO Y
CREDITO PUBLICO, FUE CREADO MEDIANTE LEY DE ORGANIZACION DEL PODER
EJECUTIVO N° 1788 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 1997 (LOPE), CON ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN EL DECRETO SUPREMO N° 28565 DE 22 DE DICIEMBRE DE 2005, QUE
DEFINE LOS PRINCIPIOS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SENAPE,
ESTABLECIENDO COMO SU MISION INSTITUCIONAL, EL REGISTRO DE LOS BIENES DEL
ESTADO CONFORME AL REGLAMENTO Y PROMOVER SU SANEAMIENTO Y
VALORACION; ASIMISMO, SE LE OTORGA LA MISION DE DISPONER LOS BIENES
RECIBIDOS DE OTRAS INSTITUCIONES, ADMINISTRAR EL ACTIVO EXIGIBLE DE LAS
ENTIDADES DISUELTAS O EN PROCESO DE LIQUIDACION Y CONCLUIR LOS PROCESOS DE
LIQUIDACION DE EX ENTIDADES ESTATALES Y ENTES GESTORES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, CONFORME A DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

EN LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL A NIVEL EJECUTIVO DEL SENAPE, ESTABLECIDA
EN EL DECRETO SUPREMO N° 28565, SE ENCUENTRA LA DIRECCION DE DISPOSICION DE
BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES — DBRAE, QUE EN EL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DE LA GESTION 2015, A TRAVES DE LA UNIDAD DE DISPOSICION DE
BIENES, DEFINE COMO SU OBJETIVO, ADMINISTRAR LOS BIENES A CARGO DE LA DBRAE,
CORRESPONDIENTE A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y
AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.

EN TAL SENTIDO, SE REQUIERE DEL CONCURSO DE TRES CONSULTORES DE LINEA -
TECNICO DE BIENES, PARA QUE EFECTUEN LAS ACCIONES PARA LA ADMINISTRACION
DE LOS BIENES A CARGO DE LA DBRAE, CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES
LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL
SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.

OBJETIVO GENERAL
COADYUVAR EN LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES A CARGO DE LA DBRAE

CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y
AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.
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4. OBJETIVO ESPECIFICO

EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES A
CARGO DE LA DBRAE, CORRESPONDIENTES A ENTIDADES LIQUIDADAS, EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA;
TAREAS ASIGNADAS ATRAVES DE MEMORANDUM O INSTRUCCION INTERNA.

5. ALCANCE DEL TRABAIJO.

e EFECTUAR EL INVENTARIO DE LOS BIENES MUEBLES DE LAS ENTIDADES
ADMINISTRADAS POR LA DBRAE.

e EFECTUAR LA REVISION DE LA DOCUMENTACION DE LOS BIENES INMUEBLES,
ACCIONES TELEFONICAS Y VEHICULOS, DE LAS ENTIDADES ADMINISTRADAS POR
LA DBRAE Y ELABORAR INFORMES TECNICOS.

e« COADYUVAR EN EL TRASLADO DE TODOS LOS BIENES MUEBLES Y
DOCUMENTACION, DE LAS EX ENTIDADES Y ENTES GESTORES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL A CARGO DE LA DBRAE, QUE SE ENCUENTRAN EN LOS AMBIENTES DEL
EX COA UBICADOS EN LA CIUDAD DE EL ALTO, A LOS DEPOSITOS UBICADOS EN
LA URBANIZACION WARA DE LA CIUDAD EL ALTO.

e ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES, ACCIONES
TELEFONICAS Y VEHICULOS, DE LAS ENTIDADES ADMINISTRADAS POR LA DBRAE.

o ATENDER TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN GENERAL DE ACUERDO A
REQUERIMIENTO.

6. ENFOQUE.

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DESCRITOS, SE REQUIERE LA
CONTRATACION DE TRES CONSULTORES DE LINEA, TECNICOS DE BIENES.

7. SUPERVISON.

LA EJECUCION DEL TRABAJO Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ESTARA SUPERVISADO
POR LA DIRECCION DE DISPOSICION DE BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS
EXIGIBLES A TRAVES DE LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE DISPOSICION DE BIENES.

8. DESCRIPCION - NORMAS OPERATIVAS DEL PUESTO

PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD INTEGRADA.

LEY N° 1178 DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES.
RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS

9. METODOLOGIA Y RESULTADOS

DESCRIPCION/METODOLOGIA RESULTADOS
e EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS BIENES A CARGO DE LA BIENES A CARGO DE LA DBRAE
DBRAE, CORRESPONDIENTE A LAS  ENTIDADES CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES

LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y | LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y
AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR | AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR
NORMATIVA EXPRESA. NORMATIVA EXPRESA ADMINISTRADOS.

e COADYUVAR ENEL TRASLADO DE TODOS LOS BIENES
MUEBLES Y DOCUMENTACION, DE LAS EX ENTIDADES Y
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10.

11.

12.

13.

14.

DESCRIPCION/METODOLOGIA RESULTADOS

ENTES GESTORES DE LA SEGURIDAD SOCIAL A CARGO
DE LA DBRAE, QUE SE ENCUENTRAN EN LOS AMBIENTES
DEL EX COA UBICADOS EN LA CIUDAD DE EL ALTO, A
LOS DEPOSITOS UBICADOS EN LA URBANIZACION WARA
DE LA CIUDAD EL ALTO.

o ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DE BIENES MUEBLES,
INMUEBLES, ACCIONES TELEFONICAS Y VEHICULOS, DE
LAS ENTIDADES ADMINISTRADAS POR EL SENAPE.

e EFECTUAR EL INVENTARIO DE LOS BIENES MUEBLES DE
LAS ENTIDADES ADMINISTRADAS POR LA DBRAE.

e ATENDER TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN GENERAL DE
ACUERDO A REQUERIMIENTO.

PERIODO DE CONTRATACION

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE CONTRATO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.
COSTO DE LA CONSULTORIA

Bs3.685,00 POR MES.

FORMA DE PAGO

MENSUAL CONTRA ENTREGA DE PAGO DE IMPUESTOS, APORTES AL SISTEMA
INTEGRADO DE PENSIONES - SIP Y EL INFORME DE CONFORMIDAD SUSCRITO POR LA
JEFATURA DE LA UNIDAD DE LIQUIDACION, EN CALIDAD DE CONTRAPARTE.

CANTIDAD DE CONSULTORES
TRES
REQUISITOS

14.1. Nivel de estudios requeridos para desempenar el puesto

ESTUDIOS REQUERIDOS AREA ESPECIFICA TiTULO

EGRESADO O TITULADO AUDITORIA Y/O CONTADURIA PUBLICA CERTIFICADO

DESEABLE — LEY N° 1178 Y RESPONSABILIDAD POR
AL FUNCION PUBLICA Y NORMAS BASICAS DE CERTIFICADO
ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS

14.2. Experiencia laboral previa requerida para desempenar el puesto

AREA DE EXPERIENCIA TIEMPO DE SERVICIOS PUESTO

EXPERIENCIA GENERAL, MAYOR O IGUAL A SEIS MESES CON
CONOCIMIENTOS EN INVENTARIOS, TRANSFERENCIA Y DISPOSICION
DE BIENES.

6 MESES TECNICO DE BIENES

14.3. Conocimientos de paquetes de computacion

PAQUETE DE COMPUTACION

MS OFICCE
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15. HABILIDADES Y DESTREZAS

CAPACIDAD DE TRABAJO BAJO PRESION.
CAPACIDAD DE REDACCION DE INFORMES.
CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO.

16. ACLARACION FINAL

ESTOS TERMINOS DE REFERENCIA, SON ENUNCIATIVOS Y DE ORIENTACION, NO SON

BUENA CAPACIDAD DE EXPRESION, COMUNICACION, ORAL Y ESCRITA.
ALTA CAPACIDAD DE TRABAJO ORIENTADO AL LOGRO DE RESULTADOS.

LIMITATIVOS, POR LO QUE DE SER NECESARIO SE ADICIONARAN OTRAS ACTIVIDADES

ORIENTADAS AL LOGRO DE OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA.

17. METODOLOGIA DE CALIFICACION

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION ACADEMICA

PUNTAJE ASIGNADO

EXPERIENCIA GENERAL: Mayor o igual a seis meses con
conocimientos en inventarios, fransferencia y disposicion de bienes.
Titulado o Egresado de la carrera de Auditoria y/o Contaduria
Publica.
Conocimientos

> Ley 1178 de Administracién y Control Gubernamental

(deseable)
> Responsabilidad por la Funcién Publica.(deseable)
> Decreto Supremo N° 181, Normas Bdsicas de Administracion

de Bienes y Servicios (deseable)
Otros Conocimientos:

Manejo de paquetes de computacién: WORD, EXCEL. (deseable)

20

EVALUACION TECNICA - EXAMEN

50

ENTREVISTA

30

TOTAL

100

NOTAS:

a. Conforme a los resultados obtenidos segun los criterios de evaluacion, se determinard la contrataciéon

del mismo, debiendo ser el puntaje minimo de aprobacién de 70 puntos.

b. La Experiencia General requerida de minimamente 6 meses serd ponderada con la totalidad del
puntaje asignado; la Experiencia General que no alcance los é meses requeridos, serd ponderada de
manera proporcional, sin que ello implique inhabilitacion del postulante a la Evaluacién Técnica y/o la

Entrevista.
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1.

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE UN CONSULTOR DE LINEA - TECNICO DE BIENES
PARA QUE EFECTUE LA EMISION DE CERTIFICACIONES DE INEXISTENCIA DE BIENES
INMUEBLES

IDENTIFICACION DEL AREA ORGANIZACIONAL

DIRECCION | DISPOSICION DE BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES

UNIDAD DE DISPOSICION DE BIENES

2. ANTECEDENTES

EL SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO DE ESTADO - SENAPE, ES UNA ENTIDAD
PUBLICA DESCONCENTRADA DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS, CON DEPENDENCIA FUNCIONAL DEL VICEMINISTERIO DEL TESORO Y
CREDITO PUBLICO, FUE CREADO MEDIANTE LEY DE ORGANIZACION DEL PODER
EJECUTIVO N° 1788 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 1997 (LOPE), CON ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN EL DECRETO SUPREMO N° 28565 DE 22 DE DICIEMBRE DE 2005, QUE
DEFINE LOS PRINCIPIOS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SENAPE,
ESTABLECIENDO COMO SU MISION INSTITUCIONAL, EL REGISTRO DE LOS BIENES DEL
ESTADO CONFORME AL REGLAMENTO Y PROMOVER SU SANEAMIENTO Y
VALORACION; ASIMISMO, SE LE OTORGA LA MISION DE DISPONER LOS BIENES
RECIBIDOS DE OTRAS INSTITUCIONES, ADMINISTRAR EL ACTIVO EXIGIBLE DE LAS
ENTIDADES DISUELTAS O EN PROCESO DE LIQUIDACION Y CONCLUIR LOS PROCESOS DE
LIQUIDACION DE EX ENTIDADES ESTATALES Y ENTES GESTORES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, CONFORME A DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

EN LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL A NIVEL EJECUTIVO DEL SENAPE, ESTABLECIDA
EN EL DECRETO SUPREMO N° 28565, SE ENCUENTRA LA DIRECCION DE DISPOSICION DE
BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES — DBRAE, QUE EN EL PROGRAMA DE
OPERACIONES ANUAL DE LA GESTION 2015, A TRAVES DE LA UNIDAD DE DISPOSICION
DE BIENES, DEFINE COMO SU OBJETIVO, ADMINISTRAR LOS BIENES A CARGO DE LA
DBRAE, CORRESPONDIENTE A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.

EN TAL SENTIDO, SE REQUIERE DEL CONCURSO DE UN CONSULTOR DE LINEA — TECNICO
DE BIENES, PARA QUE EFECTUE LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA CORRECTA
EMISION DE CERTIFICACIONES DE INEXISTENCIA DE BIENES INMUEBLES, SOLICITADAS POR
LA ENTIDADES PUBLICAS.

. OBJETIVO GENERAL

ELABORAR Y EMITIR LAS CERTIFICACIONES DE INEXISTENCIA DE BIENES INMUEBLES,
SOLICITADAS POR LAS ENTIDADES PUBLICAS; PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL DECRETO SUPREMO N° 283 DE 2 DE SEPTIEMBRE DE 2009.
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4. OBJETIVO ESPECIFICO

EMITIR CERTIFICACIONES DE INEXISTENCIA DE BIENES INMUEBLES, PREVIO CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO SUPREMO N° 283 DE 2 DE SEPTIEMBRE
DE 2009 Y OTRAS FUNCIONES INEHERENTES AL CARGO DE ACUERDO A INSTRUCCIONES
SUPERIORES.

5. ALCANCE DEL TRABAIJO.

e REVISION DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA LA EMISION DE EL
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE BIENES INMUEBLES.

o ELABORAR INFORME TECNICO Y LA CARTA DE RESPUESTA A LA ENTIDAD
PUBLICA SOLICITANTE

o EMISION DEL CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE BIENES INMUEBLES.

o ESTADISTICAS DE EMISION DE CERTIFICACIONES DE INEXISTENCIA DE BIENES
INMUEBLES POR MES.

o ATENDER TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN GENERAL DE ACUERDO A
REQUERIMIENTO.

6. ENFOQUE.

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DESCRITOS, SE REQUIERE LA
CONTRATACION DE UN CONSULTOR DE LINEA, TECNICO DE BIENES.

7. SUPERVISON.
LA EJECUCION DEL TRABAJO Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ESTARA SUPERVISADO
POR LA DIRECCION DE DISPOSICION DE BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS
EXIGIBLES A TRAVES DE LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE DISPOSICION DE BIENES.
8. DESCRIPCION - NORMAS OPERATIVAS DEL PUESTO
e LEY N° 1178 DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES.
e RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA
NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS

9. METODOLOGIA Y RESULTADOS

DESCRIPCION/METODOLOGIA RESULTADOS

e REVISION DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA LA
EMISION DE EL CERTIFICADO DE INIEXISTENCIA DE BIENES
INMUEBLES.

e FELABORAR INFORME TECNICO Y LA CARTA DE
RESPUESTA A LA ENTIDAD PUBLICA SOLICITANTE

e EMISION DEL CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE BIENES
INMUEBLES.

e ESTADISTICAS DE EMISION DE CERTIFICACIONES DE
INEXISTENCIA DE BIENES INMUEBLES POR MES.

e ATENDER TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN GENERAL DE
ACUERDO A REQUERIMIENTO.

EMISION DE CERTIFICADOS DE INEXISTENCIA DE
BIENES INMUEBLES

e OTRAS FUNCIONES DE ACUERDO A SOLICITUD.
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10. PERIODO DE CONTRATACION

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE CONTRATO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

11. COSTO DE LA CONSULTORIA
Bs3.685,00 POR MES.

12. FORMA DE PAGO

MENSUAL CONTRA ENTREGA DE PAGO DE

13. CANTIDAD DE CONSULTORES
UNO
14. REQUISITOS

IMPUESTOS, APORTES AL SISTEMA
INTEGRADO DE PENSIONES - SIP Y EL INFORME DE CONFORMIDAD SUSCRITO POR LA
JEFATURA DE LA UNIDAD DE LIQUIDACION, EN CALIDAD DE CONTRAPARTE.

14.1. Nivel de estudios requeridos para desempenar el puesto

ESTUDIOS REQUERIDOS AREA ESPECIFICA TiTULO
EGRESADO AUDITORIA Y/O CONTADURIA PUBLICA,| CERTIFICADO
ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,
ECONOMIA O CONTABILIDAD GENERAL.
DESEABLE — LEY N° 1178 Y RESPONSABILIDAD POR
AL FUNCION PUBLICA Y NORMAS BASICAS DE CERTIFICADO
ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
14.2. Experiencia laboral previa requerida para desempenar el puesto
AREA DE EXPERIENCIA TIEMPO DE SERVICIOS PUESTO

EXPERIENCIA GENERAL, MAYOR O IGUAL A SEIS MESES

6 MESES

TECNICO DE BIENES

14.3. Conocimientos de paquetes de computacion

MICROSOFT OFICCE

15. HABILIDADES Y DESTREZAS

CAPACIDAD DE TRABAJO BAJO PRESION.
CAPACIDAD DE REDACCION DE INFORMES.
CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO.

16. ACLARACION FINAL

BUENA CAPACIDAD DE EXPRESION, COMUNICACION, ORAL Y ESCRITA.
ALTA CAPACIDAD DE TRABAJO ORIENTADO AL LOGRO DE RESULTADOS.

ESTOS TERMINOS DE REFERENCIA, SON ENUNCIATIVOS Y DE ORIENTACION, NO SON
LIMITATIVOS, POR LO QUE DE SER NECESARIO SE ADICIONARAN OTRAS ACTIVIDADES
ORIENTADAS AL LOGRO DE OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA.

17




Documento Base de Contratacion de Servicios de Consultoria Individual en la Modalidad ANPE.

18. METODOLOGIA DE CALIFICACION

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION ACADEMICA

PUNTAJE ASIGNADO

EXPERIENCIA GENERAL: Mayor o igual a seis meses.
Egresado de las carreras de Auditoria y/o Contaduria Publica,
Administracién de Empresas o Contaduria General.

Conocimientos
» Ley 1178 de Administracién y Control Gubernamental

(deseable) 20
» Responsabilidad por la Funcidn Publica.(deseable)
» Decreto Supremo N° 181, Normas Bdsicas de Administracién
de Bienes y Servicios (deseable)
Otros Conocimientos:
Manejo de paquetes de computacién: WORD, EXCEL, POWER
POINT. (deseable)
EVALUACION TECNICA - EXAMEN 50
ENTREVISTA 30
TOTAL 100
NOTAS:

a. Conforme a los resultados obtenidos segun los criterios de evaluacion, se determinard la contratacién

del mismo, debiendo ser el puntaje minimo de aprobacién de 70 puntos.

b. La Experiencia General requerida de minimamente 6 meses serd ponderada con la totalidad del
puntaje asignado; la Experiencia General que no alcance los é meses requeridos, serd ponderada de
manera proporcional, sin que ello implique inhabilitacion del postulante a la Evaluacién Técnica y/o la

Entrevista.
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ITEM 5

1.

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE CONSULTOR DE LINEA - UN TOPOGRAFO O PROFESIONAL ARQUITECTO

PARA QUE EFECTUE LAS ACCIONES PARA LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES A CARGO
DE LA DBRAE, CORRESPONDIENTE A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA

IDENTIFICACION DEL AREA ORGANIZACIONAL

DIRECCION DISPOSICION DE BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES

UNIDAD DE DISPOSICION DE BIENES

2. ANTECEDENTES

EL SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO DE ESTADO - SENAPE, ES UNA ENTIDAD
PUBLICA DESCONCENTRADA DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS, CON DEPENDENCIA FUNCIONAL DEL VICEMINISTERIO DEL TESORO Y
CREDITO PUBLICO, FUE CREADO MEDIANTE LEY DE ORGANIZACION DEL PODER
EJECUTIVO N° 1788 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 1997 (LOPE), CON ATRIBUCIONES
ESTABLECIDAS EN EL DECRETO SUPREMO N° 28565 DE 22 DE DICIEMBRE DE 2005, QUE
DEFINE LOS PRINCIPIOS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SENAPE,
ESTABLECIENDO COMO SU MISION INSTITUCIONAL, EL REGISTRO DE LOS BIENES DEL
ESTADO CONFORME AL REGLAMENTO Y PROMOVER SU SANEAMIENTO Y
VALORACION; ASIMISMO, SE LE OTORGA LA MISION DE DISPONER LOS BIENES
RECIBIDOS DE OTRAS INSTITUCIONES, ADMINISTRAR EL ACTIVO EXIGIBLE DE LAS
ENTIDADES DISUELTAS O EN PROCESO DE LIQUIDACION Y CONCLUIR LOS PROCESOS DE
LIQUIDACION DE EX ENTIDADES ESTATALES Y ENTES GESTORES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, CONFORME A DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

EN LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL A NIVEL EJECUTIVO DEL SENAPE, ESTABLECIDA
EN EL DECRETO SUPREMO N° 28565, SE ENCUENTRA LA DIRECCION DE DISPOSICION DE
BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES — DBRAE, QUE EN EL PROGRAMA DE
OPERACIONES ANUAL DE LA GESTION 2015, A TRAVES DE LA UNIDAD DE DISPOSICION
DE BIENES, DEFINE COMO SU OBJETIVO, ADMINISTRAR LOS BIENES A CARGO DE LA
DBRAE, CORRESPONDIENTE A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.

EN TAL SENTIDO, SE REQUIERE DEL CONCURSO DE UN CONSULTOR DE LINEA -
TOPOGRAFO O PROFESIONAL ARQUITECTO, PARA QUE EFECTUE LAS ACCIONES
NECESARIAS PARA EL SANEAMIENTO TECNICO DE LOS BIENES INMUEBLES A CARGO DE
LA DBRAE, CORRESPONDIENTE A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.

3. OBJETIVO GENERAL

EFECTUAR EL SANEAMIENTO TECNICO DE LOS BIENES INMUEBLES A CARGO DE LA
DBRAE CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA.
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4. OBJETIVO ESPECIFICO

5.

6.

DETERMINAR CON PRECISION, LA UBICACION, LIMITES Y COLINDANCIAS DE LOS BIENES
A CARGO DE LA DBRAE CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN
PROCESO DE LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR
NORMATIVA EXPRESA, A NIVEL NACIONAL, ELABORANDO PLANOS, INFORMES

TECNICOS, AVALUOS TECNICOS, CATASTROS Y OTRAS ACTIVIDADES PARA SU
POSTERIOR APROBACION EN LOS GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES; ASIMISMO,
REALIZAR VIAJES AL INTERIOR DEL PAIS DE ACUERDO A REQUERIMIENTO.

ALCANCE DEL TRABAJO.

e REALIZAR EL REGISTRO CATASTRAL, DE LOS BIENES A CARGO DE LA DBRAE
CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA
EXPRESA, ANTE LOS GOBIERNOS MUNICIPALES, CUANDO CORRESPONDA.

e REALIZAR PLANOS Y LA APROBACION DE LOS MISMOS ANTE LOS GOBIERNOS
MUNICIPALES DE ACUERDO A REQUERIMIENTO, DE LOS BIENES A CARGO DE LA
DBRAE CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE
LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA
EXPRESA.

e REALIZAR AVALUOS DE ACUERDO A REQUERIMIENTO.

o REALIZAR INSPECCIONES FISICAS Y REVISAR LA DOCUMENTACION DE LOS BIENES
A CARGO DE LA DBRAE CORRESPONDIENTES A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN
PROCESO DE LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR
NORMATIVA EXPRESA.

e EMITIR INFORMES, CARTAS, NOTAS INTERNAS, ETC, DE ACUERDO A
REQUERIMIENTO.

ENFOQUE.

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DESCRITOS, SE REQUIERE LA
CONTRATACION DE UN CONSULTOR DE LINEA, TOPOGRAFO O PROFESIONAL
ARQUITECTO.

SUPERVISON.

LA EJECUCION DEL TRABAJO Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ESTARA SUPERVISADO

POR LA DIRECCION DE DISPOSICION DE BIENES Y RECUPERACION DE ACTIVOS EXIGIBLES
A TRAVES DE LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE BIENES.

8. DESCRIPCION - NORMAS OPERATIVAS DEL PUESTO

LEY N° 1178 DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES.
RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PL:JBLICA

LEY 2027 (ESTATUTO DEL FUNCIONARIO PUBLICO)

NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

METODOLOGIA Y RESULTADOS

DESCRIPCION/METODOLOGIA RESULTADOS

e REALIZAR EL REGISTRO CATASTRAL, DE LOS BIENES A CARGO DE LA
DBRAE CORRESPONDIENTE A LAS ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN
PROCESO DE LIQUIDACION Y AQUELLAS ENCOMENDADAS AL
SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA, ANTE LOS GOBIERNOS
MUNICIPALES, CUANDO CORRESPONDA.

e REALIZAR PLANOS Y LA APROBACION DE LOS MISMOS ANTE LOS
GOBIERNOS MUNICIPALES DE ACUERDO A REQUERIMIENTO, DE LOS
BIENES A CARGO DE LA DBRAE CORRESPONDIENTES A LAS
ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y
AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA
EXPRESA.

e REALIZAR AVALUOS DE ACUERDO A REQUERIMIENTO.

e REALIZAR INSPECCIONES FISICAS Y REVISAR LA DOCUMENTACION
DE LOS BIENES A CARGO DE LA DBRAE CORRESPONDIENTES A LAS
ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN PROCESO DE LIQUIDACION Y
AQUELLAS ENCOMENDADAS AL SENAPE POR NORMATIVA
EXPRESA.

o EMITIR INFORMES, CARTAS, NOTAS INTERNAS, ETC, DE ACUERDO A
REQUERIMIENTO.

e OTRAS FUNCIONES DE ACUERDO A INSTRUCCIONES SUPERIORES

BIENES A CARGO DE LA DBRAE
CORRESPONDIENTES A LAS
ENTIDADES LIQUIDADAS Y EN
PROCESO DE LIQUIDACION Y
AQUELLAS ENCOMENDADAS AL
SENAPE POR NORMATIVA EXPRESA
SANEADAS

PERIODO DE CONTRATACION

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE CONTRATO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.
COSTO DE LA CONSULTORIA

Bs5.313,00 POR MES.

FORMA DE PAGO

MENSUAL CONTRA ENTREGA DE PAGO DE IMPUESTOS, APORTES AL SISTEMA
INTEGRADO DE PENSIONES - SIP Y EL INFORME DE CONFORMIDAD SUSCRITO POR LA
JEFATURA DE LA UNIDAD DE LIQUIDACION, EN CALIDAD DE CONTRAPARTE.

CANTIDAD DE CONSULTORES
UNO
REQUISITOS

14.1. NIVEL DE ESTUDIOS REQUERIDOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO

ESTUDIOS REQUERIDOS AREA ESPECIFICA TiTuLO
TITULADO TOPOGRAFO, PROFESIONAL Fn'ﬁsgiﬁgségNEFégﬁg%
ARQUITECTO RESPECTIVO

DESEABLE — LEY N° 1178, RESPONSABILIDAD POR
LA FUNCION PUBLICA Y NORMAS BASICAS DE CERTIFICADO
ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS
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14.2. EXPERIENCIA LABORAL PREVIA REQUERIDA PARA DESEMPENAR EL PUESTO

AREA DE EXPERIENCIA TIEMPO DE SERVICIOS PUESTO

EXPERIENCIA GENERAL, MAYOR O IGUAL A DOS ANOS EN EL
TRABAJO PROFESIONAL Y UN ANO EN EL AREA ESPECIFICA DEL

2 ANOS
TRABAJO SOLICITADO.

PROFESIONAL
ARQUITECTO

14.3. CONOCIMIENTOS DE PAQUETES DE COMPUTACION:
MICROSOFT OFICCE, MANEJO QUARK - PRESCOM , AUTOCAD

15. HABILIDADES Y DESTREZAS

CAPACIDAD DE TRABAJO BAJO PRESION.
CAPACIDAD DE REDACCION DE INFORMES.
CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO.

16. ACLARACION FINAL

BUENA CAPACIDAD DE EXPRESION, COMUNICACION, ORAL Y ESCRITA.
ALTA CAPACIDAD DE TRABAJO ORIENTADO AL LOGRO DE RESULTADOS.

ESTOS TERMINOS DE REFERENCIA, SON ENUNCIATIVOS Y DE ORIENTACION, NO SON
LIMITATIVOS, POR LO QUE DE SER NECESARIO SE ADICIONARAN OTRAS ACTIVIDADES

ORIENTADAS AL LOGRO DE OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA.

19. METODOLOGIA DE CALIFICACION

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION ACADEMICA

PUNTAJE ASIGNADO

EXPERIENCIA GENERAL: Mayor o igual a dos anos en el frabajo profesional y
un ano en el drea especifica del frabajo solicitado.
Titulado de las carreras de Topografia, o Arquitectura.
Conocimientos
> Ley 1178 de Administracién y Control Gubernamental (deseable)

> Responsabilidad por la Funcién PUblica.(deseable) 20
» Decreto Supremo N° 181, Normas Bdsicas de Administracion de
Bienes y Servicios (deseable)
Otros Conocimientos:
Manejo de paquetes de computacion: WORD, EXCEL, AUTOCAD
(deseable)
EVALUACION TECNICA - EXAMEN 50
ENTREVISTA 30
TOTAL 100
NOTAS:

a. Conforme a los resultados obtenidos segun los criterios de evaluacion, se determinard la contrataciéon

del mismo, debiendo ser el puntaje minimo de aprobacién de 70 puntos.

b. La Experiencia General requerida de minimamente 2 anos serd ponderada con la totalidad del
puntaje asignado; la Experiencia General que no alcance los 2 anos requeridos, serd ponderada de
manera proporcional, sin que ello implique inhabilitacién del postulante a la Evaluacién Técnica y/o la

Entrevista.
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PARTE III
ANEXO 1

FORMULARIO A-1
PRESENTACION DE PROPUESTA

1. DATOS DEL OBJETO DE LA CONTRATACION

cuce:[1]s]-fofofafls | - [efa]-[ [ T[T T[J-[]-[x]

Sefialar el objeto de la Contratacion que aparece en la
convocatoria:

2. PLAZO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA (en dias calendario):

(El proponente debe registrar la validez de su propuesta.)

I.- De las Condiciones del Proceso

a) Declaro cumplir estrictamente la normativa de la Ley N° 1178, de Administracion y Control
Gubernamentales, lo establecido en el Decreto Supremo N© 0181, NB-SABS y el presente
DBC.

b) Declaro no tener conflicto de intereses para el presente proceso de contratacion.

c) Declaro que como proponente, no me encuentro en las causales de impedimento,
establecidas en el Articulo 43 del Decreto Supremo N° 0181, para participar en el proceso de
contratacion.

d) Declaro y garantizo haber examinado el DBC, asi como los Formularios para la presentacion
de la propuesta, aceptando sin reservas todas las estipulaciones en dichos documentos y la
adhesion al texto del contrato.

e) Declaro respetar el desempefio de los servidores publicos asignados por la entidad
convocante al proceso de contratacion y no incurrir en relacionamiento que no sea a través
de medio escrito, salvo en los actos de caracter publico y exceptuando las consultas
efectuadas al encargado de atender consultas, de manera previa a la presentacion de
propuestas.

f) Declaro la autenticidad de las garantias presentadas en el proceso de contratacién,
autorizando su verificacidon en las instancias correspondientes (no aplica para Consultoria
Individual de Linea).

g) Declaro la veracidad de toda la informacion proporcionada y autorizo mediante la presente,
para que en caso de ser adjudicado, cualquier persona natural o juridica, suministre a los
representantes autorizados de la entidad convocante, toda la informacién que requieran para
verificar la documentacién que presento. En caso de comprobarse falsedad en la misma, la
entidad convocante tiene el derecho a descalificar la presente propuesta.

h) Acepto a sola firma de este documento, que todos los formularios presentados se tienen por
suscritos. ]

i) Comprometo mi inscripcidn en el Registro Unico de Proveedores del Estado (RUPE) una vez
presentada mi propuesta a la entidad convocante (excepto para aquellos proponentes que ya
se encuentren inscritos en el RUPE).

j) Me comprometo a denunciar por escrito ante la MAE de la entidad convocante, cualquier tipo
de presidn o intento de extorsion de parte de los servidores publicos de la entidad
convocante o de otras personas, para que se asuman las acciones legales y administrativas
correspondientes.
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I1.- De la Presentacion de Documentos

En caso de ser adjudicado, para la suscripcion de contrato, se presentara la siguiente
documentacidn, en original o fotocopia legalizada, salvo aquella documentacién cuya informacion
se encuentre consignada en el Certificado de RUPE:

a) Certificado de RUPE que respalde la informacion declarada en su propuesta.

b) Fotocopia simple del Carnet de Identidad.

c) La documentacidon que respalde la informacion declarada en los Formulario C-1 y C-2 con
relacion a su formacién y experiencia.

(Firma del proponente)
(Nombre completo del proponente)
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. FORMULARIO A-2
DECLARACION JURADA DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

1. DATOS GENERALES DEL PROPONENTE

Nombre del proponente : | |

Cédula de Identidad o Nimero de

Identificacion Tributaria Namero CI/NIT Fecha de expedicion NIT

(Valido y Activo) Dia Mes Afio

Domicilio:

Teléfonos : | |

3. INFORMACION SOBRE NOTIFICACIONES /COMUNICACIONES

Fax
(solo si tiene)

Solicito que las notificaciones me
sean remitidas via

Correo Electrénico : | |
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. FORMULAS ~ ]
DECLARACION JURADA STA ECONOMICA

(Este Formulario no es aplicable para el i jcacion de Presupuesto Fijo, donde no
es necesaria la presentacion de prop 0 Q) de que el proponente presente propuesta
econdémica y éste fuese adjudicadg W% ) onto del presupuesto fijo establecido por la
entidad.)

MONTONUMERAL EN MONTO LITERAL EN

DETAL SERWN) Bs Bs

EREEEN\ N A
N
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ITEM1
FORMULARIO C-1

FORMACION Y EXPERIENCIA
(Condiciones minimas requeridas por la entidad)

1. CONDICIONES MINIMAS SOLICITADAS POR LA ENTIDAD. (*)

A. Formacion

|77fulodo o egresado de Auditoria y/o Contaduria PUblica |

B. Cursos Deseable ley 1178, Responsabilidad por la Funcién Publica y Normas Bdsicas de
. Administracion de Bienes y Servicios

Mayor o igual a 6 meses, conocimientos en inventarios, fransferencia y
C. Experiencia General disposicion de Bienes

D. Experiencia Especifica :

2. CONDICIONES MINIMAS PRESENTADAS POR EL PROPONENTE. (**)

A. FORMACION

Fecha del
documento que Grado de

Ne Institucion avala la formacion instruccion Documento, certificado u otros

1

2

N

B. CURSOS (ESPECIALIZACIC)N, SEMINARIOS, CAPACITACIONES, ENTRE OTROS)
Ne Institucion Fecha del Nombre del Curso Duracién en Horas Académicas

documento que
avala el curso

||

C. EXPERIENCIA GENERAL

Tiempo Trabajado

Institucion, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del Trabajo Cargo Ocupado Anos Meses

|

D. EXPERIENCIA ESPECIFICAS

Tiempo Trabajado

Institucion, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del trabajo Cargo Ocupado Anos Meses

1

2
(*)La entidad debera establecer las condiciones minimas requeridas para la realizacion de la Consultoria, considerando
lo establecido en los términos de referencia sefialados en el numeral 23 del presente DBC (Formacion minima por
ejemplo titulo en provisién nacional y experiencia general, 3 afios en el sector publico y 1 afio en el sector privado).
(**)EI Proponente debe presentar su propuesta de acuerdo con las condiciones minimas solicitadas por la entidad.




Documento Base de Contratacion de Servicios de Consultoria Individual en la Modalidad ANPE.

ITEM N° 2
FORMULARIO C-1
FORMACION Y EXPERIENCIA
(Condiciones minimas requeridas por la entidad)

1. CONDICIONES MINIMAS SOLICITADAS POR LA ENTIDAD. (¥)

A. Formacion . Titulado o egresado de Auditoria y/o Contaduria PUblica

B. Cursos Deseable ley 1178, Responsabilidad por la Funcién Pdblica y Normas Bdsicas
: de Administracion de Bienes y Servicios

Mayor o igual a 6 meses, conocimientos en inventarios, fransferencia y
C. Experiencia General : disposicidon de Bienes

D. Experiencia Especifica :

2. CONDICIONES MINIMAS PRESENTADAS POR EL PROPONENTE.

A. FORMACION

Fecha del
documento que Grado de
N° Institucion avala la formacién instruccion Documento, certificado u otros
1
2
N

B. CURSOS (ESPECIALIZACION, SEMINARIOS, CAPACITACIONES, ENTRE OTROS)

Fecha del

Ne° Institucion Nombre del Curso Duracion en Horas Académicas
documento que
avala el curso

1

2

C. EXPERIENCIA GENERAL

Tiempo Trabajado

Institucién, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del Trabajo Cargo Ocupado Afios Meses
1
2

D. EXPERIENCIA ESPECIFICAS

Tiempo Trabajado

Institucién, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del trabajo Cargo Ocupado Afios Meses
1
2

(*)La entidad deberd establecer las condiciones minimas requeridas para la realizacion de la Consultoria,
considerando lo establecido en los términos de referencia sefialados en el numeral 23 del presente DBC (Formacion
minima por ejemplo titulo en provisidon nacional y experiencia general, 3 afios en el sector publico y 1 afio en el sector
privado).

(**)EI Proponente debe presentar su propuesta de acuerdo con las condiciones minimas solicitadas por la entidad.
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ITEM N° 3
FORMULARIO C-1
FORMACION Y EXPERIENCIA
(Condiciones minimas requeridas por la entidad)

1. CONDICIONES MINIMAS SOLICITADAS POR LA ENTIDAD. (¥)

A. Formacion . Titulado o egresado de Auditoria y/o Contaduria PUblica

B. Cursos Deseable ley 1178, Responsabilidad por la Funcién Publica y Normas Bdsicas
: de Administracion de Bienes y Servicios

Mayor o igual a 6 meses, conocimientos en inventarios, fransferencia y
C. Experiencia General : disposicidon de Bienes

D. Experiencia Especifica :

2. CONDICIONES MINIMAS PRESENTADAS POR EL PROPONENTE.

A. FORMACION

Fecha del
documento que Grado de
N° Institucion avala la formacién instruccion Documento, certificado u otros
1
2
N

B. CURSOS (ESPECIALIZACION, SEMINARIOS, CAPACITACIONES, ENTRE OTROS)

Fecha del

Ne° Institucion Nombre del Curso Duracion en Horas Académicas
documento que
avala el curso

1

2

C. EXPERIENCIA GENERAL

Tiempo Trabajado

Institucién, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del Trabajo Cargo Ocupado Afios Meses
1
2

D. EXPERIENCIA ESPECIFICAS

Tiempo Trabajado

Institucién, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del trabajo Cargo Ocupado Afios Meses
1
2

(*)La entidad deberd establecer las condiciones minimas requeridas para la realizacion de la Consultoria,
considerando lo establecido en los términos de referencia sefialados en el numeral 23 del presente DBC (Formacion
minima por ejemplo titulo en provision nacional y experiencia general, 3 afios en el sector publico y 1 afio en el sector
privado).

(**)EI Proponente debe presentar su propuesta de acuerdo con las condiciones minimas solicitadas por la entidad.
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ITEM N° 4
FORMULARIO C-1
FORMACION Y EXPERIENCIA
(Condiciones minimas requeridas por la entidad)

1. CONDICIONES MINIMAS SOLICITADAS POR LA ENTIDAD. (¥)

A. Formacién Egresado de la carrera de Auditoria y/o Contaduria Publica, Administracion
de Empresas, Economia o Contabilidad General

B. Cursos Deseable ley 1178, Responsabilidad por la Funcidn Publica y Normas Bdsicas
: de Administracion de Bienes y Servicios

C. Experiencia General : Mayor o igual a 6 meses, Técnico de Bienes

D. Experiencia Especifica :

2. CONDICIONES MINIMAS PRESENTADAS POR EL PROPONENTE. (**)

A. FORMACION

Fecha del
documento que Grado de
Ne Institucion avala la formacion instruccion Documento, certificado u otros
1
2
N
B. CURSOS (ESPECIALIZACION, SEMINARIOS, CAPACITACIONES, ENTRE OTROS)
Ne Institucion Fecha del Nombre del Curso Duracién en Horas Académicas
documento que
avala el curso
1
2

C. EXPERIENCIA GENERAL

Tiempo Trabajado

Institucién, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del Trabajo Cargo Ocupado Afios Meses
1
2

D. EXPERIENCIA ESPECIFICAS

Tiempo Trabajado

Institucion, Empresa o
N° Lugar de Trabajo Objeto del trabajo Cargo Ocupado Afios Meses
1
2

(*)La entidad deberd establecer las condiciones minimas requeridas para la realizacion de la Consultoria,
considerando lo establecido en los términos de referencia sefialados en el numeral 23 del pre