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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
SNPE/RA/DGE-136/2020
La Paz, 15 de mayo de 2020

ASUNTO: Aplicacién del Manual de Bioseguridad
para el Reinicio de las Actividades del
SENAPE.

VISTOS:

. Informe Técnico SNPE/IN/DAF-070-URH/2020 de’ 20 de abril de 2020, Informe
’ Legal SNPE/IN/D-J148-UAJ/2020 y demds documentacion que ver convino y
se fuvo presente.

CONSIDERANDO:

Que, conforme el Art. 18 de la Constitucion Politica de Estado, establece
que: "Todas las personas tienen derecho a la salud; Il. El Estado garantiza la
inclusiéon y el acceso a la salud de todas las personas, sin exclusion ni
discriminacién alguna; lil. El sistema Unico de salud serd universal, gratuito,
equitativo, intracultural, intercultural, participativo, con calidad, calidez y
control social. El sistema se basa en los principios de solidaridad, eficiencia y
corresponsabilidad y se desarrolla mediante politicas publicas en todos los
niveles de gobierno”.

‘ Que, el Parégrafo | del Articulo 35 de la Constitucidon Politica del Estado,

prescribe que el Estado, en todos sus niveles, protegerd el derecho a la
salud, promoviendo politicas publicas orientadas a mejorar la calidad de
vida, el bienestar colectivo y el acceso gratuito de la poblacién a los
servicios de salud.

Que, el Articulo 37 de la norma suprema dispone, que el estado tiene la
obligacién indeclinable de garantizar y sostener el derecho a la salud, que
se constituye en una funcidn suprema y primera de responsabilidad
financiera. Se prioriza la promocidon de la Salud y la prevencion de las
enfermedades.

Que, bajo ese contexto la Ley N° 1293, de 1 de abril de 2020, para la
Prevencion, Contenciéon y Tratamiento de la infeccion por el Coronavirus
(COVID-19), declara de interés y prioridad nacional, las actividades,
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acciones y medidas necesarias para la prevencidén, contenciéon y
tratamiento de la infeccion del Coronavirus (COVID-19).

Que, el numeral 1 del Articulo 25 de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, establece que toda persona tiene derecho a un nivel de vida
adecuado que le asegure, asi como a su familia la salud y bienestar.

Que, el Numeral 2 del Articulo 32 de la Convencidn Americana sobre los
Derechos Humanos “Pacto de San José de Costa Rica” ratificada por Ley N°
, 1430 de 11 de febrero de 1993, determina que los derechos de cada
‘ persona_ estdn limitados por los derechos de los demds, por la seguridad de
todos y por las justas exigencias del bien comun.

Que, el Articulo 2 del Cédigo de Salud, establece que: * La salud es un bien
de interés publico y que el estado tiene la obligacién de defender el capital
humano protegiendo la salud del individuo, la familia y la poblacién en
general y garantiza el ejercicio de derechos sin discriminacion de edad,
raza, sexo o condicién econdmica”.

Que, el numeral 2 del Articulo 6 del Decreto Supremo Ley N° 16998 de
Higiene, Seguridad Ocupacional y Bienestar, dispone como obligacion de
los empleadores, entre otras el de adoptar medidas de orden técnico para
proteger la vida e integridad tanto fisica como mental de los frabajadores a
suU cargo.

Que, a nivel internacional el Reglamento Sanitario Internacional de la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS), establece lineas de accidn sobre
la importancia de la vigilancia de la salud publica y de las enfermedades
sujetas a vigilancia internacional, tal cual ocurre con el COVID-19.

Que, al existir una Declaracion de Pandemia mediante Decreto Supremo N°
4179 de 12 de marzo de 2020 se declara a todo el terriio de Bolivia en
situacion de Emergencia Nacional por la presencia del brote de Coranovirus
(COVID-19), determinando cuarenta en todo el territorio nacional.

Que, mediante Decreto Supremo N° 4196 de 17 de marzo de 2020, se
declara la ampliacion de la cuarentana estableciendo en el Articulo 4 que:
“La emergencia sanitaria nacional y cuarentena en todo el territorio del
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Estado Plurinacional de Bolivia, regird a partir de la publicacion del presente
Decreto Supremo hasta el 31 de marzo de 2020.”

Que, a traves de Decreto Supremo N° 4199 de 21 de marzo de 2020, en su
Articulo 2 determina: ** En resguardo estricto al derecho fundamental a la
vida y a la salud de las bolivianas y bolivianos, se declara Cuarentena Total
en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia, a partir de las cero (0)
horas del dia domingo 22 de marzo de 2020 hasta el dia sdbado 4 de abiril
de 2020, con suspension de actividades publicas y privadas en atencion a la
declaracién de emergencia sanitaria nacional, contra el contagio Yy
. propagacion del Coronavirus (COVID-19)".

Que, mediante Resolucidn Bi — ministerial 001/20 de 13 de marzo de 2020, se
Resuelve: “Articulo Primero.- Pardgrafo |I,(...) regular las acciones de
prevencién y contencién del Coronavirus (COVID-19), en el dmbito laboral
dentro del territorio del Estado Plurinacional de Bolivia; (...) Articulo Cuarto.-
Los empleadores de los sectores publicos y privado deberan adoptar las
siguientes medidas de promocién de la salud para la prevencion y
contencién de la enfermedad al interior de las entidades o instituciones: .-
Dotar de productos desinfectantes o antibacteriales; 2.- Difundir, fomentar e
implementar medidas de higiene personal; 3.- Implementar otras mediadas
de bioseguridad que correspondan: (...)". Paragrafo Il, los empleadores del
sector publico y privado deben implementar condiciones de frabagjo
especiales  (horario continuo, videoconferencias, video llamadas,
‘ modificaciones de turnos de trabajo entre otfras), a favor de las personas
adultas mayores, mujeres embarazadas, enfermos cronicos |...).

Que, con Resolucidon Ministerial N° 189/20 de 18 de marzo de 2020 emitida
por el Ministerio de Trabajo se establece en el Arficulo 6 que: " I. Los
empleadores del sector pUblico y privado tienen la obligacion de adoptar
las medidad de promocién de la salud, la prevencion del contagio y
contencién de la enfermedad conforme lo dispone el Art. 4 de la Resolucion
Bi- Ministerial 001/20 de 13 de matrzo de 2020 emitida por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Previsidon Social y el Ministerio de Salud. Il. Las oficinas de
Recursos Humanos del sector publico y privado deben implementar
estrategias para evitar aglomeraciones de personas en el marcado de
ingreso y salidad de la jornada laboral y ofras acciones que considere
necesarias". (Enfasis propio)
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Que, a traves de Decreto Supremo N° 4200 de 25 de marzo de 2020, en su
Articulo 2 se dispone: “En el marco de la declaratoric de emergencia
sanitaria y cuarentena total se refuerza y fortalece las medidas en contra del
contagio y propagacion del Coronavirus (COVID-19) en todo el territorio del
Estado Plurinacional de Bolivia, a partir de las cero (0) horas del dia jueves 26
de marzo de 2020 hasta el dia miércoles 15 de abril de 2020 con suspension
de actividades publicas y privadas”.

Que, con el fin de seguir precautelando la salud de la poblacion se emite el

Decreto Supremo N° 4229 de 29 de abril de 2020 estableciendo en el Articulo
’ 1 : "a) Ampliar la vigencia de la cuarentena por la emergencia sanitaria
nacional del COVID-19 desde el 1 al 31 de mayo de 2020; b) Establecer la
Cuarentena Condicionada y Dindmica, en base a las condiciones de riesgo
determinadas por el Ministerio de Salud, en su calidad de Organo Rector,
para la aplicacion de las medidas correspondientes que deberdn cumplir los
municipios y/o departamentos™.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 9 del Decreto Supremo N° 28565, de 22 de diciembre de
2005, establece que dentro las atribuciones de la Mdxima Autoridad
Ejecutiva, entre otras la de: “Dictar Resoluciones Administrativas, en el marco
de su competencia”. (Enfasis propio).

CONSIDERANDO:

Que, Mediante informe Técnico SNPE/IN/DAF-070-URH/2020 de 20 de aboril
de 2020, emitido por el Area de Recursos Humanos se sefiala: “Ante la
promulgacion del D.S. 4218 del 14 de abril del 2020 y con el fin de viabilizar la
implementacién en el Servicio Nacional de Patrimonio del Estado — SENAPE y
la elaboraciéon de un protocolo de Bioseguridad, (...) en razén de la
cuarentena total que dicto el Gobierno Nacional mediante Decreto
Supremo 4199 para controlar la propagacion del COVID 19, pandemia que
actualmente azota a todo el mundo, y para dar cumplimiento al mismo, los
funcionarios del SENAPE dejamos de asistir a las oficinas a partir del 23 de
marzo del 2020 (...)". Por lo que, en el citado informe se concluye sefialando:
“En razon a lo expuesto en el presente informe y considerando que durante
la cuarentena se probd esta modalidad, se concluye que el Servicio del
Patrimonio del Estado estd preparado para la implementacion del DS. 4218

en fodas sus direcciones Institucionales bajo una modalidad de felefrabajo
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tfemporal y permanente dependiendo de las caracteristicas de las funciones
de cada Servidor Publico”. Recomendando que: “Instruir la elaboracién del
reglamento de teletrabajo y el protocolo de bioseguridad para su
aprobacion y aplicacién; Solicitar un informe a todas las Direcciones a fin de
identificar las tareas y los funcionarios que se pueden realizar su frabajo bajo
esta modalidad y la documentacion que puede generarse digital: Definir y
nombrar formalmente al érgano de coordinacién y aplicacion de la
‘modalidad del telefrabajo; Solicitar un informe técnico sobre Ia
implementacion del Telefrabajo en el SENAPE al Coordinador del Area de
Sistemas a fin de garantizar la capacidad tecnolégica requerida para la
. implementacién”. (Enfasis propio).

\
Que, la Direccioén Juridica a través de Informe Legal SNPE/ SNPE/IN/DJ-148-
UAJ/2020, senala: “(...) en funcidn a las determinaciones legales, al informe
técnico y con la finalidad de preservar la salud de los servidores publicos del
SENAPE en sus lugares de trabajo, corresponde adoptar medidas apropiadas
para informar, proteger y fomentar la salud de los servidores al reinicio de Ias
actividades laborales, aspecfo por el cual se crea el Protocolo de
Bioseguridad instrumento que estd compuesto por XVII puntos los cuales
establecen lineamientos y procedimientos para prevenir y contener el
COVID 19. (Anexo [) Concluyendo que: "Aprobar el Protocolo de
Bioseguridad de Reinicio de actividades del SENAPE, mediante Resolucion
Administrativa; Instruir al Area de Recursos Humanos que queda encargada
de la difusion y cumplimiento del Manual de Bioseguridad”. Por lo que se
‘ recomienda: “(...) la emision de la Resolucién Administrativa de Aprobacion
del Manual de Bioseguridad para el Reinicio de Actividades Laborales en el
Servicio Nacional de Patrimonio del Estado.
\

POR TANTO:

EL DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO DEL SERVICIO NACIONAL DE PATRIMONIO
DEL ESTADO - SENAPE, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el
Decreto Supremo N° 28565, de 22 de diciembre de 2005.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprueba el Protocolo de Bioseguridad para el Reinicio de
Actividades Laborales en el Servicio Nacional de Patrimonio del
Estado, documento que se encuentra anexa a la presente
Resolucién
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SEGUNDO: Se Instruye a todo el personal del SENAPE a dar cumplimiento
al presente Protocolo bajo sancién ante la infraccion

TERCERO.- Se Instruye a la Direccion Administrativa Financiera, tomar todos
los recaudos necesarios para aplicacion del presente
protocolo.

CUARTO. Se Instruye al Area de Recursos Humanos difundir,
implementar, realizar seguimiento y control del contenido del
presente protocolo fomando las medidas necesarios para la

' cumplimiento del Protocolo, debiendo aplicar las medidas

establecidas en el citado documentos asi como ofras que
considere pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dr. Jorge Ignacio Gémez Ferndndes
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
Servicio Nal. de Patrimonio de! Estado

H.R. A-485-A
JIGF/FPV/CST/Mdnica Durdn
C.c.: Archivo
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