ESTADO PLURINACIONAL DE

LIVIA  YeONoMIAY FINANZAS PUBLICAS

RESOLUCION MINISTERIAL N° 2
labaz, 59 pG0 2022

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que la Constitucidn Politica del Estado, en su articulo 175 numeral 4, establece entre
las atibuciones de las Ministras y Ministros de Estado, dictar normas administrativas en
el dmbito de su competencia.

Que la misma Noma Constitucional, en su arliculo 232, establece, que la
Administracién Publica se rige entre ofros principlios por la Efica, concordante con el
articulo 12 de la Ley N° 2027, de 27 de octubre de 1999, del Estatuto del Funcionario
PUblico, que dispone, que la actividad publica deberd estar inspirada en principios y
valores éticos de integridad, imparcialidad, probidad, fransparencia, responsabilidad y
eficiencia funcionaria que garanticen un adecuado servicio a la colectividad.

Que en ese mismo sentido, el articulo 13 de la Ley N° 2027, establece, que las entidades
publicas deberdn promover politicas y normas de conducta regidas por principios y
valores éticos que orienten la actuacién personal y profesional de sus servidores y la
relacion de éstos con la colectividad. Y que toda entidad publica deberd adoptar
obligatoriamente un Codigo de Etica, que sea elaborado por la misma entidad u ofra
entidad ofin, de acuerdo al sistema de organizacién administrativa. Disponiendo a su
vez, que los servidores publicos quedan inexcusablemente sometidos al respectivo
Codigo de Etica institucional a partir del inicio de su actividad funcionaria.

Que el Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social, a través del Viceministerio de
Empleo, Servicio Civil y Cooperativas, mediante Resolucién Administrativa N° 009/2022
de 22 de abril de 2022, declara compatible al Cédigo de Efica Institucional del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, y recomienda su aprobacidon mediante
Resolucion expresa de la M&xima Autoridad Ejecutiva de este Ministerio.

Que la Unidad de Transparencia y Lucha Confra la Corrupcion de este Ministerio, ===
mediante nota MEFP/DM/UTLCC/N®078/2022, solicita la emision de la Resolucion |
Ministerial de aprobacién del Codigo de Etica de esta Cartera de Estado, adjuntando
la compatibilizacién efecfuada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Socucl
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previsto en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 28631, de 8 de marzo de 2006 y en
vitud a que no cuentan con unidades de transparencia, Grea que estd encargada de
promover el Cédigo de Etica.

Que en mérito a que el Cédigo de Etica de este Ministerio de Estado, fue
compatibilizadoe por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social, conforme a sus
atribuciones establecidas en el articulo 88, inciso k), del Decreto Supremo N° 29894, de
7 de febrero de 2009, coresponde aprobar el mismo para su aplicacién desde la
vigencia de la presente Resolucién Ministerial.

POR TANTO: .

El Ministro de Economia y Finanzas PUblicas, en uso de sus atribuciones conferidas,

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el CODIGO DE ETICA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS, que en Anexo forma parte indivisible de la presente Resolucidn Ministerial.

SEGUNDO.- La Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion de este
Ministerio, queda encargada de la publicacién de la presente Resolucidn Ministerial en
un medio de prensa de circulacién nacional, asi como la publicacién del Cédigo de
Etica en el sitio web w.w.w.economiayfinanzas.gob.bo.

TERCERO.- Se instruye a la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion de
este Ministerio, remitir copias legalizadas de la presente Resolucion Ministerial y el
Cédigo de Etica a las Entidades Desconcentradas de este Ministerio de Estado,
asimismo, remitir las mismas a la Direccién General del Servicio Civil del Ministerio de
Trabagjo, Empleo y Previsidn Social.

CUARTO.- Dejar sin efecto la Resoluciéon Ministerial N° 140 de ¢ de abril de 2007.

Registrese, comuniquese y archivese

Marceln Montenegro Gome:f Garey
MINISTRO DE ECONGMIA
Y FINANZAS PUBLILAS
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